uiy [ER
&EY

L)
&y 5

3
i
v

e
=)

Junta de
Castilla y Ledn
Consejeria de Sanidad

Gerencia de Salud del Area de Ledn

RESOLUCION DE 13 DE JUNIO DE 2024 DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN
PLAZAS DE LA CATEGORIA DE ENFERMERO/A, DEL SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y
LEON, CONVOCADO POR ORDEN SAN/1453/2022, DE 11 DE OCTUBRE, POR LA QUE SE
PUBLICA LA VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS DE LA FASE DE CONCURSO.

De conformidad con lo establecido en la Base Novena de la ORDEN SAN/1453/2022, de 11 de oc-
tubre, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario
fijo de la categoria de Enfermero/a, del Servicio de Salud de Castilla y Leén, (BOCyL de 26 de octu-
bre), el Tribunal Calificador, una vez valorados los méritos aportados por los aspirantes que han
superado la fase de Oposicién, en sesion celebrada dia 13 de junio de 2024,

ACUERDA

PRIMERO.- Hacer publica la valoracién provisional de los méritos de la fase de Concurso (ANEXO |
y ANEXO lI), con indicacion de la puntuacion obtenida por los aspirantes en cada uno de los apar-
tados | y Il establecidos en el Anexo Il de la citada ORDEN SAN/1453/2022, de 11 de octubre.

En aquellos casos en que los aspirantes han alcanzado la puntuacién maxima en cualquiera de los
apartados de |.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (60 puntos) y Il.-FORMACION, DOCENCIA, IN-
VESTIGACION Y ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y DE DIFUSION DEL CONOCIMIENTO (40 pun-
tos) del Baremo de Méritos, figuran con el tope maximo establecido.

SEGUNDO.- Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién, para efectuar, en su caso, las alegaciones
pertinentes, las cuales seran estimadas o desestimadas en la resolucién del Consejero por la que

se declaren los aspirantes que han superado el proceso selectivo y que contendra la valoracion
definitiva de méritos.

Para ello podréa utilizarse el modelo de “Alegaciones a la lista provisional de méritos” que estara
disponible en el Portal de Salud.
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TERCERO.- A los efectos de las posibles alegaciones por parte de los interesados, el Tribunal, en
base a lo establecido en el ANEXO Ill -BAREMO DE MERITOS de la Convocatoria- considera

oportuno indicar las siguientes aclaraciones respecto a la baremacion:

1-

2-

3-

4-

5-

6-

7-

8-

O-

Los méritos posteriores a la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes
(24/11/2022), tanto los relativos a experiencia profesional como a formacion, docencia, in-
vestigacion y actividades cientificas y de difusion del conocimiento, no se han tenido en
cuenta.

Los periodos de trabajo solapado se han valorado una sola vez, teniendo en cuenta el

tiempo de servicios prestados en el subapartado mas favorable al interesado.

Los servicios prestados a tiempo parcial se han valorado en proporcion al porcentaje de

jornada especificado en el correspondiente certificado o informe de vida laboral.

En caso de meses naturales en los que se hubiesen realizado refuerzos (Unicamente re-
fuerzos, o refuerzos y otro tipo de servicios), se ha valorado un méaximo de un mes (Forma

de computar los servicios prestados en Atencion Continuada).

La experiencia profesional en centros privados en los que no esté acreditada expresamen-
te la condicion de centro concertado, se ha valorado en el punto 9 del apartado |. Experien-
cia Profesional del Baremo.

Adquellos certificados relativos a experiencia profesional en los que no consta expresamen-
te la categoria, no se han valorado.

Los meéritos, tanto de experiencia profesional como de formacién, correspondientes a

tiempo de EIR, de Enfermero/a especialista 0 de cualquier otra categoria, no han sido valo-
rados.

En el caso de la formacién académica, la suma de las puntuaciones por matriculas de ho-

nor, sobresalientes y notables, se divide entre el total de asignaturas (sélo troncales y obli-
gatorias).

Los titulos o diplomas de formacion especializada y postgraduada se han valorado con-

forme al punto 11.1.3 del Baremo y no como formacion continuada.
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Asimismo, indicar que, a efectos de acreditar la rectificacion solicitada, NO se debe aportar docu-
mentacion que ya haya sido presentada y obre en el expediente inicial. Igualmente advertir que no
sera tenida en cuenta documentacion relativa a méritos nuevos que no hubieran sido relacionados
en el indice de documentos presentado en su momento.

CUARTO.- La presente resolucion se publicara en las Gerencias de Salud de Area, de Asistencia

Sanitaria, Gerencias de Atencién Primaria, Gerencias de Atencion Especializada, en la sede del
Tribunal y en el portal de salud (http://www.saludcastillayleon.es). La informacién estara asimismo

disponible en el Servicio telefénico de Informacion y Atencién al Ciudadano 012 o 983 327 850 (telé-
fono gratuito si se dispone de tarifa plana).

Ledn, 13 de junio de 2024.
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DILIGENCIA: para hacer constar que la presente Resolucién se publica el dia 14 de Junio de 2024
en las Gerencias de Salud de Area, de Asistencia Sanitaria, Gerencias de Atencién Primaria, Ge-
rencias de Atencién Especializada, en la sede del Tribunal y en el portal de salud
(http.//www.saludcastillayleon.es). La informacién estara asimismo disponible en el Servicio telefoni-
co de Informacién y Atencion al Ciudadano 012 o 983 327 850 (teléfono gratuito si se dispone de
tarifa plana).

Ledn, 13 de junio de 2024
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