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Viernes, 6 de agosto 2004

B.O.C.yL.-N.L2151

CONSEJERIA DE HACIENDA

ORDEN HAC/1247/2004, de 28 de mayo, por la que se procede al nom -
bramiento de un miembro por sustitucion en € Consgo Asesor de
Estadistica.

El Decreto 27/2001, de 1 defebrero, por € que seregulalacompasicion
y funcionamiento del Consgjo Asesor de Estadisticade Castillay Leon, esta
blece en su articulo 3.1.f) que forman parte ded mismo, como Consgjeros
Asesores, dos representantes propuestos por la Federacion Regiona de
Municipios y Provincias de Cadtillay Ledn.

Por Orden de 22 de mayo de 2001, de la Consgeria de Economiay
Hacienda fueron nombrados segiin o dispuesto en € articulo 3.3 dedl Decreto
27/2001, los miembros del Consgjo Asesor de Estadistica de Castillay Ledn.

Es necesario en este momento designar a un nuevo miembro en sugtitu-
cién de D. Méelchor Becerril Orozco, como representante dela F.R.M.P. por
lo que, alavistade la propuesta de la Federacion Regional de Municipiosy
Provincias, redizada en base a lo dispuesto en d articulo 3.4 del Decreto
27/2001, por la que se designa a un nuevo miembro para su nombra-
miento por el tiempo que restare al sustituido hasta a canzar |os cuatro afios
de sumandato, y de conformidad con la normativa vigente,

DISPONGO:

Articulo Unico.— Vengo en nombrar, como Consgjero Asesor titular del
Consgjo Asesor de Estadistica de Castillay Ledn, segln lo dispuesto en €l
Decreto 27/2001, de 1 de febrero:

f) A propuesta de laFederacion Regiond de Municipiosy Provinciasde
Cadtillay Ledn:

- Titular: D. Angd Ibéafiez Hernando.

Valladolid, 28 de mayo de 2004.

La Consgjera de Hacienda,
Fdo: M. PiLARDEL OLMO Moro

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y EMPLEO

RESOLUCION de 16 dejulio 2004, dela Direccion General de Trabajo y
Prevencion de Riesgos Laborales, por la que se dispone lainscripcion
en d Registro Central de Convenios Colectivos de Trabajo, €l depés -
toyla publicacion del Convenio Colectivo de Trabajo paralas Empre -
sas y Trabajadores de Transporte de Enfermos y Accidentados en
Ambulancia dela Comunidad de Cadtillay Ledn.

Visto d texto del Convenio Colectivo de Trabgjo para las Empresas y
Trabajadores de Transporte de Enfermos y Accidentados en Ambulanciade
la Comunidad de Castillay Ledn, de aplicacion en todo d territorio de esta
Comunidad Auténoma, suscrito con fecha de 21 de junio de 2004, de una
parte, por la Asociacion Regional de Ambulancias de Castilla 'y Leon,
ALECA, y de otrala central sindical UGT, FR.T.C.M., de conformidad
con €l articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995
de 24 de marzo, («B.O.E.» del 29) por € que se aprueba € Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, € articulo 2.b) del Real
Decreto 1040/1981, de 2 de mayo, («B.O.E.» del 6 de junio), sobre
Registro y Deposito de Convenios Colectivos y articulo 32.1.d) de la
Orden EYE 1600/2003 de 3 de noviembre, («B.O.C. y L.» de 12 de
diciembre de 2003), de la Consgjeria de Economia y Empleo, por la que
sedesarrollala estructura orgnicade los Servicios Central es,definida en e
Decreto 112/2003 de 2 de octubre, («B.O.C. y L.» de 8 de octubre), esta
Direccion Genera, teniendo en cuenta € informe del Servicio de Rdacio-
nes Laborales,

ACUERDA:

Primero— Ordenar la Inscripcién del citado Convenio Colectivo en
Registro de este centro directivo, con notificacion ala Comisiéon Negociadora.

Segundo.— Disponer su publicacion en el «Boletin Oficia de Cadtillay
Leon».

Tercero— Depositar un gemplar en esta Direccion General.
Asi lo acuerdo y firmo.

Valladolid, 16 dejulio de 2004.

La Directora General de Trabajo
y Prevencién de Riesgos Laborales,
Fdo.: RosarIo RODRIGUEZ PEREZ

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO PARA LASEMPRESAS
Y TRABAJADORES DE TRANSPORTE DE ENFERMOS
Y ACCIDENTADOS EN AMBULANCIA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CASTILLAY LEON

CAPITULOI

Disposiciones Generales

SEcciON 1.2
Ambito
Articulo 1.— Ambito funcional.

Lasdisposiciones del presente Convenio serén de aplicacion alostraba-
jadores y empresas dedicadas d transporte sanitario que tengan sus centros
detrabgo en Castillay Ledn.

El presente Convenio sera de aplicacion atodas las empresas del sector.
Los contenidos pactados en este Convenio tendrén el carécter de minimos,
pudiendo ser mejorados en los Convenios de dmbito inferior.

El presente Convenio sera de aplicacion a todos los trabajadores que
presten sus servicios en las empresas antes indicadas, cualquiera que sea su
categoria profesional, con la tinica excepcidn de los dtos cargos alos que se
refiere € articulo 2 del Rea Decreto Legidativo 1/1995 de 24 de marzo.

Articulo 2.— Ambito territorial.

El presente Convenio es de ambito Autonémico y afectard a los centros
de trabgjo comprendidos dentro de su &mbito funciona, situados dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma de Castillay Leodn, aunque € domici-
lio de la empresa este ubicado fuera de lamisma.

SECCION 2.2
Vigencia, duracion, prérroga y denuncia para su revision o rescision

Articulo 3.—Vigencia.

El presente Convenio Colectivo entrara en vigor a todos los efectos €
dia 1 de enero de 2004 y finalizard su vigencia el 31-12-2006.

Articulo 4.— Denuncia del Convenio.

El presente Convenio a su findizacion queda autométicamente denun-
ciado. No obstante, lo anterior, y para evitar € vacio normativo que en otro
caso produciria una vez terminada su vigenciainicial, o la de cudquierade
sus prérrogas,conti nuara rigiendo en su totalidad, tanto en su contenido nor-
mativo como en €l obligacional, hasta que sea sustituido por otro.

SECCION 3.2
Prelacion de normas, compensacion, absorcion,
vinculacion a la totalidad

Articulo 5.— Prelacion de normas.

Dadas las peculiaridades que concurren en el ambito aque serefiereeste
Convenio, o acordado por las partes regula con caréacter general las relacio-
nes entre la empresa y sus trabajadores en todas las materias comprendidas
en su contenido, incluso aquellas cuya regulacion se pacta de forma dife-
rente a la que contemplala normativa general aplicable.

En todo lo que no se halle previsto en este Convenio se aplicarala nor-
mativa laboral vigente.



